UMOWA nr.......... /2022
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Zawarta W dnil.....ccceeeceveeeccciieee e, 2022r. pomiedzy:

Ztobek niepubliczny ,,Mali geniusze” ul. Kopernika 3a, 15-377 Biatystok

Dyrektor Urszula Sawicka
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1. llekro¢ niniejsza umowa, postuguje sie bez blizszego okreslenia terminem:

a.

,dzien roboczy” — nalezy przez to rozumie¢ dzien od poniedziatku do pigtku, ktdry nie
jest dniem wolnym od pracy w rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach
wolnych od pracy (Dz. U. Nr 4, poz. 28 z pdzn. zm.);

,dyrektor” — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora ztobka, lub inng upowazniong osobe;

,dziecko” — nalezy przez to rozumieé osobe fizyczng, w wieku do czterech lat, nad
ktorg Zleceniobiorca sprawuje opieke, na zasadach okreslonych umowg;

ylokal” — nalezy przez to rozumiec lokal, przy ul. Kopernika 3A Biatystok;

,opieka” — nalezy przez to rozumiec sprawowanie przez Zleceniobiorce odptatnej
opieki, w zakresie o ktdrym mowa w ust. 2.

,rodzic” — nalezy przez to rozumiec takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby,
ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem lub inna osoba dziatajgca w
imieniu Zleceniodawcy;

,umowa” — nalezy przez to rozumiec niniejszg umowe



2. Zleceniobiorca oswiadcza, ze swiadczy odptatng ustuge w postaci sprawowania odptatne;j
opieki nad dzie¢mi w formie ztobka. Opieka sprawowana jest w lokalu. W ramach opieki, o
ktérej mowa w zdaniu poprzednim Zleceniobiorca:

a. zapewnienie dziecku opieke w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

b. gwarantuje dziecku wtasciwg opieke pielegnacyjng oraz edukacyjna, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

c. prowadzi zajecia opiekuniczo-wychowawcze i edukacyjne, uwzgledniajgce rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwy dla jego wieku.

3. Opieka sprawowana jest zgodnie z regulaminem organizacyjnym w godzinach 6.30-17:00.
§2

1. Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy opieke nad dzieckiem:

nr PESEL: .................. Jereeerreree e eaaresenres
2. Zleceniodawca zobowigzuje sie do:

a. przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcych w ztobku, oraz
stosowac sie do regulaminu organizacyjnego ztobka (regulaminy sg dostepne w lokalu
na tablicy ogtoszen);

b. wspdtdziatania ze ztobkiem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem
dziecka

c. przyprowadzania dziecka do ztobka oraz odbierania dziecka ze ztobka osobiscie lub
przez osobe upowazniong w godzinach 6.30-17:00

d. terminowego wnoszenia optat

e. niezwlocznego informowania ztobka o nieobecnosci dziecka, najpdzniej na dzien
przed nieobecnoscig, a w przypadku choroby - w pierwszym dniu nieobecnosci
dziecka.

f. niezwlocznego zawiadomienia ztobka w przypadku wystgpienia u dziecka choroby
zakaznej lub innej mogacej przenosic sie na pozostate dzieci, nad ktorymi
sprawowana jest opieka w ztobku;

g. nieprzyprowadzania chorego dziecka do ztobka;
h. zaopatrzenia dziecka w niezbedng wyprawke, okreslong przez dyrektora.
3. Zleceniobiorca uprawniony jest:

a. w przypadku przyprowadzenia chorego dziecka do ztobka do odmowy jego przyjecia,
jak rowniez uprawniony jest do przeprowadzenia badania dziecka w celu oceny jego
stanu zdrowia;

b. do wskazania wsréd dni roboczych w danym roku kalendarzowym dodatkowych 7 dni
wolnych, w ktdrych ztobek nie sprawuje opieki, przy czym maksymalny okres nie
Swiadczenia opieki moze wynosi¢ dwa tygodnie.



§3
1. Ztytutu realizacji umowy Zleceniodawca zobowigzany jest uiszcza¢ nastepujgce optaty:
a. stata optata miesieczna w wysokosci 1080 zt
b. optata dzienna z tytutu zywienia 12 zt
c. jednorazowa bezzwrotna optata wpisowego 400 zi, ptatna po podpisaniu umowy.

d. ztobek nie zwraca kosztow za nieobecnos$é Dziecka w szczegdlnosci spowodowanych
jego choroba, wyjazdem oraz za dni, w ktérych Ztobek jest nieczynny z powodu
przerw $wigtecznych, dwutygodniowej przerwy wakacyjnej oraz dodatkowych dni
wolnych ustanowionych przez dyrektora placéwki oraz innych zdarzen o charakterze
sity wyzszej.

e. czesne nie podlega zwrotowi i pobierane jest w nie mniej niz 80 % wysokosci optaty
statej takze w sytuacji wystgpienia "sity wyzszej", oraz w wyniku dziatarh Organdw
Panstwowych, ktére mogg natozyé nakaz zawieszenia dziatalnosci Placowki, a takze z
powodu wystgpienia: kleski zywiotowej, stanu wojennego, epidemii, pandemii,
huraganu, powodzi, pozaru, trzesienia ziemi itp.

2. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 uiszczane sg z géry, do 5 kazdego miesigca, przelewem, na
wskazany ponizej rachunek bankowy:

Nazwa banku:

Bank Millennium S.A.
53 1160 2202 0000 0003 0154 9473

3. Optata dzienna z tytutu zywienia uiszczana jest w wysokosci stanowigcej iloczyn dni roboczych
w danym miesigcu i kwoty optaty dziennej z tytutu zywienia.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku optata, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. b podlega
zwrotowi za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w ztobku, z tym zastrzezeniem, ze w przypadku
niepoinformowania ztobka przez Zleceniodawce o nieobecnosci dziecka z wyprzedzeniem (do
godziny 17:00 dnia poprzedzajgcego dzien nieobecnosci dziecka) , optata dzienna za zywienie
za nastepny dzien jest pobierana w catosci, chyba ze bedzie mozliwos$¢ odwotania
zamowionych positkdw.

5. Ostateczna wysokos¢ optaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. a, przekazywana jest Zleceniodawcy
przez Zleceniobiorce drogg elektroniczng (poczta e-mail) do konca kazdego biezgcego
miesigca za miesigc nastepny, na podany przez Zleceniodawce adres mailowy.

§4

1. Umowa zostaje zawarta na okres od..........ccceceeevennennee. 2022r. na czas okreslony z
jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem ostatni dzien miesigca.



§5

W przypadku zmiany zasad o ptatnosci za Swiadczone ustugi, Zleceniobiorca moze najpdzniej
na dwa tygodnie przed korncem miesigca ztozy¢ Zleceniodawcy pisemne os$wiadczenie o
zmianie wysokosci stawek optat, ktére bedg obowigzywaty od najblizszego miesigca
kalendarzowego.

Nie zgtoszenie zastrzezen na pismie (pod rygorem niewaznosci), w terminie tygodnia, od dnia
otrzymania oswiadczenia o wysokosci stawek, jest réwnoznaczne z akceptacjg w/w
oswiadczenia przez Zleceniodawce. Ztozenie zastrzezen na pismie jest rownoznaczne z
rozwigzaniem umowy z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na
koniec miesigca.

§6

Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy wymaga zachowania pod rygorem niewaznosci formy
pisemnej.

Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe bez waznej przyczyny i bez odszkodowania dla drugiej
strony z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzien
miesigca.

§7

Strony co do zasady ponoszg odpowiedzialnos$¢ odszkodowawczg na zasadach ogdlnych, chyba
ze co innego wynika z tresci taczacego je stosunku prawnego.

W nastepstwie dziatania, o ktérym mowa w §2 ust. 3 pkt. a in fine, gdy zostanie zdiagnozowana
u dziecka choroba, koszt przeprowadzenia badania ponosi Zleceniodawca.

Ponadto Zleceniodawca ponosi odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg za ewentualny rozstréj
zdrowia pozostatych dzieci, ktérego przyczyng byto przyprowadzenie chorego dziecka do
ztobka.

Kazdorazowo, w przypadku nieodebrania dziecka do godziny 17:00 Zleceniobiorca moze
naliczy¢ Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci 30 zt za kazde 30 min.

Natozenie kary umownej nastepuje na podstawie stosownego o$wiadczenia Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca ma prawo do Zzgdania od Zleceniodawcy odszkodowania przenoszacego
wysokos$é naliczonych kar umownych w przypadku, gdy wysokos¢ poniesionej szkody
przekracza wysokos¢ naliczonej kary umownej.

Oswiadczenie o naliczeniu kary umownej moze by¢ ztozone Zleceniodawcy przez
Zleceniobiorce w trakcie realizacji umowy, niezwtocznie po wystgpieniu zdarzenia
uprawniajgcego Zleceniobiorce do naliczenia Zleceniodawcy kary umownej.



§8

1. Dane kontaktowe Zleceniodawcy:

2. Dane kontaktowe Ztobka:
Ztobek niepubliczny ,,Mali geniusze ”
ul. Kopernika 3A 15-377 Biatystok
§9

1. Zzastrzezeniem §5 zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Woystanie pisma na adres Strony, w przypadku niepodjecia, wywotuje skutek doreczenia z
dniem powtdérnej awizacji.

3. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg odpowiednie przepisy
kodeksu cywilnego dotyczgce umowy zlecenia.

4. Osoby podpisujgce umowe oswiadczaja, ze:

a. podane przez nie informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz nie
ulegty zmianie do chwili zawarcia umowy;

b. dziatajg w zakresie swojego umocowania, a udzielone im petnomocnictwa nie
wygasty;

C. niesgim znane zadne okolicznosci, ktére mogtyby utrudnié lub uniemozliwi¢
wykonanie umowy.

5. Sadem wtasciwym do rozstrzygania sporow mogacych zaistnie¢ w zwigzku z umowa
wiasciwy jest Sad dla siedziby Zamawiajgcego.

6. Do umowy zataczono nastepujace dokumenty:
a. procedura odbioru dzieci

7. Razem z umowa Zleceniodawca sktada Zleceniobiorcy:
a. ankiete o stanie zdrowia dziecka
b. upowaznienie dla oséb odbierajgcych dzieci

8. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:



Zatacznik nr 1
Procedura odbioru dzieci:
Dziecko moze by¢ odebrane ze ztobka przez rodzica lub osobe przez niego upowazniona.

Odbieranie dzieci odbywa sie tylko przez osoby petnoletnie, dysponujgce dowodem
osobistym, lub innym réwnowaznym, umozliwiajgcym identyfikacje osoby odbierajacej
dziecko oraz stosownym upowaznieniem, jezeli nie zostato one uprzednio ztozone
Zleceniobiorcy.

Rodzice ponoszg petng i wytgczong odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
ze ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

W przypadku odbierania dziecka z placu zabaw, z ktérego korzysta ztobek, osoba odbierajaca
dziecko, zobowigzana jest do osobistego poinformowania pracownika ztobka o odbiorze
dziecka.

W przypadku odebrania dziecka przez rodzica i pozostawania na terenie ztobka, lub placu
zabaw, z ktdrego korzysta ztobek, odpowiedzialnos¢ za dziecko ponosi wytgcznie osoba, ktdra
dziecko odebrata.

Ztobek moze odmowié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebra¢
dziecko moze wskazywac na to, ze nie jest ona w stanie zapewnié dziecku bezpieczenstwa (
np. bycie pod wptywem Srodkéw odurzajgcych). W takiej sytuacji powiadamia sie drugiego z
rodzicéw lub inng osobe upowazniong. Ponadto pracownik niezwtocznie powiadamia
Dyrektora ztobka.

Jezeli dziecko nie zostanie odebrane w godzinach 6:30 - 17:00, pracownik ztobka ma
obowigzek powiadomié o tym telefonicznie rodzicow lub opiekunéw dziecka.

W sytuacjach, kiedy préby nawigzania kontaktu telefonicznego z rodzicami lub innymi
upowaznionymi osobami nie udaja sie, pracownik ztobka powiadamia dyrektora ztobka, ktéry
najpdzniej do godziny 18:30 podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji i przekazania dziecku
do wtasciwej placéwki opiekunczo-wychowawczej lub innej wtasciwej. Z przebiegu zaistniatej
sytuacji nalezy sporzadzi¢ protokét zdarzenia, podpisany przez wszystkich obecnych
Swiadkow.

Rodzice zobowigzani sg do systematycznej aktualizacji telefonéw kontaktowych.



Zatacznik nr 2

Upowaznienie
Ja upowazniam
(2) postugujgcego sie dokumentem tozsamosci
, nr tel. kom.
(2) postugujgcego sie dokumentem tozsamosci
, nr tel. kom.
(3) postugujgcego sie dokumentem tozsamosci
, nr tel. kom.
do odbioru ze ztobka ,,Mali geniusze”.




Zatacznik nr 3

Ankieta informacyjna o dziecku

Imi€ i NAZWISKO dZIECKA: ..ceeeeeeeieee e e
Data i MiejSCe UrodzeNia: .....cvieeeeree vttt st st
MiejSCe ZamieSZKANIA: ....ceveireireeeiie sttt s st st et
Adres ZameldoOWania: ..o ettt s er s
Ktory rok jest dziecko w ztobku: ...........

Imiona i NAZWISKa rOdZICOW: ....cevviveiciiceie v creereee et

Tel. kontaktowe 0b0jga rodziCOW: .....cccveiviviiiiiiies e e

1. Positki

Prosze zaznaczy¢ stwierdzenia, ktére charakteryzujg Parstwa dziecko:

* Praktycznie je wszystko, nie ma specjalnych upodoban.

¢ Jest wiele potraw, ktérych dziecko nie lubi i nie chce jes¢, wsrdd nich:

e Jest ,,niejadkiem”.
* Ma specjalne potrzeby zwigzane z zywieniem. Jakie?

2. Samodzielnos¢ i sen

Prosze zaznaczy¢ stwierdzenia, ktdre charakteryzujg Panstwa dziecko:
¢ Potrafi samo sie ubrac.

¢ Ubiera sie z niewielkg pomocg oséb dorostych.

¢ Wymaga pomocy przy ubieraniu.

¢ Samo radzi sobie z jedzeniem.

* Wymaga niewielkiej pomocy przy jedzeniu.



* Trzeba je karmié.

¢ Pamieta o potrzebach fizjologicznych i radzi sobie samo.

» Zgtasza swoje potrzeby, ale wymaga pomocy przy pdjsciu do toalety.

* Trzeba je pilnowac, bo zapomina o zgtaszaniu potrzeb fizjologicznych.

. Spi w ciagu dnia (jak dtugo, w jakich godzinach, sposéb zasypiania)

3. Zainteresowania:

o Moje dziecko lubi bawic sie w:

... ............ UIUblone ZabaWklmOJego d ZI ec k ato ................................................

... ........... MOJEDZ|ECk0|u b IkSIaZeCZkI ; .: ......................

¢ Mok dalcko ma sczogéne mineresowani,saniml;

4. Prosze o przekazanie tych informacji o dziecku, ktére uznacie Paristwo za wazine (np.

specjalne potrzeby, przyzwyczajenia, nawyki, sposéb uspokajania, zalecenia zywieniowe):

5. Prosze napisa¢ o swoich oczekiwaniach wobec nauczycieli:



7. Wyrazam zgode na fotografowanie mojego dziecka, umieszczanie zdjec na stronie
internetowej przedszkola

8. Nie wyrazam zgody na fotografowanie mojego dziecka*

* Niepotrzebne skresli¢

9. Sytuacja rodzinna dziecka.

Prosze opisaé sytuacje rodzinng dziecka, jesli ma ona wptyw na opieke, jakg powinno dziecko
zostac objete w ztobku, np. trwajacy rozwdd, ograniczenie praw rodzicielskich jednego z
rodzicéw.

10. Specjalne potrzeby (wwr, orzeczenia, diagnozy psychologa i logopedy):

o Moje dziecko posiada specjalne potrzeby edukacyjne:

. Moje dziecko posiada specjalne potrzeby zwigzane z jego stanem zdrowia:



Zebrane informacje majg postuzy¢ zapewnieniu Panstwa dziecku jak najlepszej opieki oraz
szybkiej odpowiedzi na jego indywidualne potrzeby, w tym celu zostang udostepnione jedynie
dyrektorowi ztobka i wychowawcy grupy.

Zatajenie waznych informacji o stanie zdrowia dziecka lub jego kondycji psycho-fizycznej moze
miec powazne konsekwencje, za ktdre ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.

Podpis rodzicéw/ opiekuna prawnego

Dziekujemy za wypetnienie ankiety!



